
 



 развивать чувственно-эмоциональную сферу детей, повышать их 

самооценку, ориентируясь на успехи и достижения. 

2.2. Задачи: 

 развитие внутреннего слуха ребенка, умения управлять своим 

голосовым аппаратом; 

 формирование вокальных навыков и эстрадно-исполнительских 

качеств; 

 укрепление дыхательного и голосового аппарата, расширение 

диапазона пения; 

 развитие артикуляционного аппарата, улучшение дикционного 

произношения, не только при пении, но и при повседневном общении; 

 развитие личной инициативы и креативного мышления в 

воплощении музыкальных произведений; 

 помощь в подборе репертуара, сообразно способностям и 

возможностям исполнителя. 

 

3. Организация деятельности  

3.1. Вокальный коллектив «ГЛОРИЯ» создается по решению совета 

центра образования. Коллективу предоставляется помещение для проведения 

занятий, он обеспечивается необходимой материально-технической базой. 

3.2. Коллектив может осуществлять свою деятельность за счет 

внебюджетных средств, полученных от добровольных пожертвований 

родителей (лиц, их заменяющих). 

3.3. Деятельность коллектива может осуществляться как в рамках 

учебного времени, так и за его пределами (например, в каникулярное время). 

3.4. В рамках своей деятельности коллектив: 

 организует систематические репетиции; 

 систематически обогащает и пополняет репертуар 

постановочными работами, отвечающими интересам участников и критериям 

художественности; 

 регулярно выступает перед зрителями; 

 участвует в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых на 

базе МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова»; 

 принимает участие в муниципальных, региональных, 

всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, смотрах, других 

творческих мероприятиях, условия и порядок которых устанавливают их 

организаторы. 

 



4. Условия занятий и участие в концертной деятельности 

4.1. Занятия коллектива проводятся согласно расписанию, 

утвержденному директором МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова».  

4.2. Занятия проводятся на базе МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. 

Иванчикова». 

4.3. Коллектив работает по творческому плану, в котором 

предусматриваются: 

 проведение общих репетиций и индивидуальных занятий; 

 участие в конкурсах, фестивалях и других культурных акциях; 

 выступления перед зрителями. 

4.4. Коллектив принимает участие в концертной деятельности, 

фестивалях и культурно-массовых мероприятиях как во время уроков, так и 

во внеурочное время (по мере необходимости). 

4.5. Концертная деятельность, участие в фестивалях и конкурсах 

проходит как в пределах поселка и района, так и в других городах, регионах. 

 

5. Обязательства учреждения 

5.1. Предоставить обучающемуся оборудованное помещение для 

репетиционных занятий, а также музыкальное оформление уроков. 

5.2. Участие в концертных программах, фестивалях, конкурсах и т.д. 

 

6.   Обязательства обучающихся 

6.1. Посещение занятий по расписанию и во внеурочное время (по 

необходимости, репетиции перед мероприятиями, в концертах, фестивалях, 

конкурсах и т.д.). 

6.2. Знание репертуара коллектива. 

6.3. Участие в концертных программах, фестивалях и конкурсах 

различных уровней (муниципальных, региональных, Всероссийских, 

Международных). 

6.4. Систематическое совершенствование вокального мастерства во 

время занятий и во внеаудиторное время. 

 

7. Учебно-воспитательная и творческо-организационная работа 

7.1. Учебно-воспитательная работа в коллективе определяется планами 

и программой и должна включать: 



 ознакомление с историей искусств, процессами, происходящими 

в любительском народном творчестве, тенденциями развития отдельных его 

видов и жанров; 

 обсуждение вопросов формирования репертуара. Участники 

коллектива в учебно-ознакомительных целях посещают музеи, выставки, 

театры, концерты и т.д. 

 занятия по изучению музыкальной грамоты, сольфеджио, по 

истории и теории музыки, хорового искусства, постановке голоса; 

 разучивание произведений для хора с сопровождением и без 

сопровождения; 

 разучивание произведений с солистами и ансамблями; 

 разучивание партий ансамблей, хоров. 

7.2. Творческо-организационная работа в коллективе предусматривает: 

 привлечение в коллектив участников на добровольной основе в 

свободное от работы (учебы) время; 

 организацию и проведение систематических занятий в формах и 

видах, характерных для коллектива (репетиция, лекция, урок, тренировка и 

т.п.), обучение навыкам художественного творчества; 

 мероприятия по созданию в коллективе творческой атмосферы; 

добросовестное выполнение участниками поручений, воспитание бережного 

отношения к имуществу учреждения; 

 проведение творческих отчетов о результатах совей деятельности 

(концерты, конкурсы, показательные занятия и открытые уроки, мастер-

классы и т.п.); 

 участие в муниципальных, областных, региональных, 

общероссийских и международных фестивалях, смотрах, конкурсах и т.п.; 

 накопление методических материалов, а также материалов, 

отражающих историю развития коллектива (планы, дневники, отчеты, 

альбомы, эскизы, макеты, программы, афиши, рекламы, буклеты, фото-, 

кино-, видеоматериалы и т.д.) и творческой работы. 

 

8. Руководство коллективом 

8.1. Общее руководство и контроль над деятельностью коллектива 

осуществляет директор МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова». Для 

обеспечения деятельности коллектива директор МОУ «Гурьевский ЦО им. 

С.К. Иванчикова» создает необходимые условия, утверждает Положение о 

коллективе, планы работы, программы, график публичных выступлений, 

расписание учебных занятий. 



8.2. Непосредственное руководство коллективом осуществляет его 

руководитель, который может быть назначен директором МОУ «Гурьевский 

ЦО им. С.К. Иванчикова». 

8.3. Руководитель коллектива принимается на работу и освобождается 

от неё приказом директора МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова». 

8.4. Руководитель коллектива несет персональную ответственность за 

организацию творческой работы, программу, содержание деятельности 

коллектива, его развитие и наполняемость. 

8.5. Руководитель коллектива: 

 проводит набор участников в коллектив и формирует группы по 

степени подготовки; 

 формирует репертуар, учитывая исполнительские и 

постановочные возможности коллектива; 

 направляет творческую деятельность коллектива на создание 

художественно полноценных представлений, концертных программ и т.п.; 

 готовит выступления коллектива, обеспечивает его активное 

участие в фестивалях, смотрах, конкурсах, концертах и массовых 

праздничных мероприятиях; 

 организует творческий показ работы коллектива за отчетный 

период (отчетный концерт, представления); 

 представляет директору МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. 

Иванчикова» годовой план организационно-творческой работы; 

 ведет в коллективе регулярную творческую и учебно-

воспитательную работу на основе утвержденного плана. 

 

9. Финансовые условия 

9.1. Обучающиеся занимаются в коллективе без дополнительной платы 

за обучение. 

9.2. Коллектив может осуществлять свою деятельность за счет 

внебюджетных средств, полученных от добровольных пожертвований 

родителей (лиц, их заменяющих). 

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

принимается на заседании Совета Центра образования МОУ «Гурьевский ЦО 

им. С.К. Иванчикова» и утверждается (либо вводится в действие) приказом 

директора, осуществляющей образовательную деятельность. 



10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим 

законодательством Российской Федерации. 

10.3. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок. 

Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, 

предусмотренном п. 10.1. настоящего Положения. 

10.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений 

отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция 

автоматически утрачивает силу. 

10.5. Настоящее Положение подлежит публикации на официальном 

сайте МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова». 

10.6. Настоящий локальный нормативный акт пронумерованный, 

прошитый, заверенный подписью директора МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. 

Иванчикова» и скреплённый печатью включён в реестр локальных 

нормативных актов образовательной организации и хранится в папке 

«Локальные акты». 

 


